
Siegel „Familienfreundliches Unternehmen“ im Landkreis Ludwigslust-Parchim 
 
Seit März 2015 können sich Unternehmen, Handwerksbetriebe, Institutionen, Vereine 
und Kommunen aus dem Landkreis Ludwigslust-Parchim um die Auszeichnung mit 
dem Siegel „Familienfreundliches Unternehmen“ bewerben. Die Auszeichnung wird 
durch die Wirtschaftsförderungsgesellschaft Südwestmecklenburg vergeben. Dabei 
steht ihr eine kompetente Jury ebenso zur Seite wie Kooperationspartner aus 
Wirtschaft und Verwaltung. Landrat Rolf Christiansen hat die Schirmherrschaft für 
dieses Projekt übernommen.  
 
Gute Fachkräfte sind die Grundlage jedes wirtschaftlichen Erfolgs. Das Thema 
Vereinbarkeit von Erwerbs- und Privatleben spielt heute mehr denn je eine 
wesentliche Rolle für Arbeitnehmer, was entsprechend bei der Arbeitgeberwahl 
berücksichtigt wird. Davon ausgehend möchte die Wirtschaftsförderungsgesellschaft 
Südwestmecklenburg insbesondere Unternehmen eine Möglichkeit geben, sich im 
Wettbewerb um gute Fachkräfte als familienfreundlicher Arbeitgeber zu positionieren. 
Das zu erlangende Siegel kann für Unternehmen, welche die Vereinbarkeit von 
Erwerbs- und Privatleben fördern, ein Aushängeschild sein. Zudem können ein 
Imagegewinn, höhere Mitarbeiterzufriedenheit und Kosteneinsparung durch 
geringere Personalfluktuation mit dem Siegel einhergehen. 
 
In einem zweistufigen Verfahren reichen die Unternehmen zunächst eine schriftliche 
Bewerbung (Motivationsschreiben, Bewerbungsbogen und nachweisbare Belege) bei 
der Wirtschaftsförderungsgesellschaft Südwestmecklenburg ein. Nach Sichtung der 
Unterlagen durch eine Entscheidungskommission und dem Erreichen einer 
Mindestpunktzahl wird eine Vor- Ort- Besichtigung im Unternehmen durchgeführt, um 
die getätigten Angaben zu verifizieren. Danach entscheidet die Jury über die 
Vergabe des Siegels. Dieses wird für drei Jahre vergeben, eine Rezertifizierung für 
weitere drei Jahre ist möglich.  
 
Für alle Fragen zum Projekt stehen Ihnen 
 
Renate Oeding 
Telefon: +49 (0)3874 62044-15 
E-Mail: oeding@invest-swm.de 
 
und 
 
Daniela Lau 
Telefon: +49 (0)3874 62044-17 
E-Mail: lau@invest-swm.de 
 
von der Wirtschaftsförderungsgesellschaft Südwestmecklenburg zur Verfügung.  
 
Weitere Informationen und Unterlagen sind unter http://www.betreuungsportal-
swm.de/familiensiegel abrufbar. 
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